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ITonoxeHnmne L ¢
o undponoit 06pazoBaTEILHOM cpe
B MBOY COII Ne 6

1. O6mme nonoxenns

e Madopmarnsamms obpasopanuss — OJWH M3 TIPUOPUTETOB MOIECPHU3AIMHU POCCHNCKOTO
oOpasoBanus, TABHON 3amaveil KOTOpoi siBiseTcsl CO3JaHue enauHor uMdpoBo#t obpazoBarenbHON
cpeast (LOC). IOC paccmarpuBaercss kak OJHO M3 YCIOBHHM JOCTHKEHWS HOBOTO Ka4ecTsa
oOpasoBaHus.

» llndposas obpasosaTensHas cpea — cucTeMa HHPOPMALIHOHHO-06pa30BaTeIbHBIX PECYPCOB
MHCTPYMEHTOB, O0ecreuMBalOMX yC/I0BUS peaiu3allid OCHOBHOM 00pa3oBaTENbHON MPOTrpamMMbl
00pazoBaTeIbHOIO YUPEXKICHHS.

[1OC o6pa3zoBatensHoro ydpexaeHHs BKJIIOYaeT B ceOf COBOKYNHOCTh TEXHOJNOTHYECKHX
CPEACTB (KOMIIBIOTEPHI, 6a3bl JaHHBIX, KOMMYHHKAIIMOHHBIE KaHAJIbl, TPOTPAMMHBIE IIPOIYKTEI U OP.),
KVIBTYPHBIC W Oprasw3anuoHHbie QopMbl HHPOPMAIMOHHOTO B3aMMOACHCTBUSA, KOMIIETEHTHOCTH
YH9aCTHHKOB 00pasoBaTeTbHOTO Mpollecca B PEMIeHHH YUeOHO-M03HABATENBHBIX | MPOECCHOHATBHBIX
3anad ¢ MpEMEHCHNEM IHQpoBoit KoMMmyHHKaIMOHHEIX TexHonoruil (MKT), a Takke Hamddue ciryx0
NOIePXKKH npumernenns VKT.

OcnoBabie xapakrepucruxu [{OC, 3HaYAMBIE /IS 0PraHU3AIMH MPoIecca 06y deHns:

* Omxpeimocmp, KoTopas 06ecHedHBACTCS 3a CUET B3aHMONECHCTBHSA CPENbl C HH(POBBIM
00pasoBaTebHBIM IPOCTPaHCTBOM. HeorpaHuueHHBIe pecypehl MO3BOISIIOT OPraHH30BaTh BADHATHBHOE

oOyHenue, oTBevaloniee CyOBEKTHBHBIM IMO3HIUAM H 3allpocaM BCEX yJAaCTHHKOB OOPa30BaTEIHHOTO
npouecca.

e [Jenocmnocme, T.e. BHYTPEHHEE EOUHCTBO KOMIIOHEHTOB CpeIbl. 3a CYET 3TOrO
obecnieynBsaeTcs nenecoobpasHas JIOTHKA pa3BEPTHIBAHMS MpoLEecca OOYYEHMS!: MOCTAHOBKA Melel
OOyHeH#Ms, CBA3aHHbIC C HEIO JEATEIbHOCTh YUHTeNs (NpenojaBaHue), NEATENbHOCT YYAIHXCS
(y9eHue) ¥ IaHUpyeMblil pe3ynbTar. L[e0CTHOCTE BO3HHKAET B pe3ysibTaTe CO3HATENBHBIX ICHCTBHM
CyOBEKTOB nejarornyeckoro npouecca. OHa KOHCTPYHPYETCSl C y4€TOM HHBAPHAHTHOIO COACPXXAHUS
y9ebHOro Marepyana, ONTHMAIBHBIX METOLOB M CIIOCOO0B 00yUYeHHUs!, CONCHCTRYIOMMX NOCTHKEHHIO
nene# odbpasoBaHus.

e Jlonugpynxyuonarenocms - Cpela MOXET OBITh HCTOYHUKOM 3HAHWH W OZTHOBPEMEHHO
cnocobCTBOBATE OPraHM3allii PasIHYHEIX (OPM CaMOCTOSTEIBHON PabOTHI IIKOILHUKOB.

¢ 11OC nospossier peanu3oBaTh AWJAKTHYECKHE BO3MOXHOCTH WHHOBAIMOHHBIX TEXHOJIOTHIA,
SOPeKTHBHO OPraHU30BaTh WHIMBA/IYAIBHYIO H KOJUIEKTHBHYIO paboTy IIKOIBHUKOB, 00eCIIeunBAas TeM
CaMbIM LE/ICHANIPABJIEHHOE PA3BHTHE UX CAMOCTOATEIIBHON IMO3HABATEILHON NESTeIbHOCTH.

2.1lesm u 3a1a9n

2.1 HEJIM: cospanue COBPeMEHHOH M OesomnacHod mudporoii obpasoBaTensHOM cpessl,
obecnegupaomedt GopMUPOBaHME LEHHOCTH K CAMOPA3BHTHIO H CaMOOGPA30BAHMIO Y 00y9qaromuXcs
oOpajoBaTe/IbHBIX OpraHM3alMii BceX BHJIOB M YPOBHEH, mnyreM OOGHOBIEHHS HH(POPMAITHOHHO-
KOMMYHUKAIIHOHHOMH HH(PACTPYKTYpPhI,

NOBLIIEHNE KadecTBa 00pa3oBaHMs, CO3JaHUE YCIOBUMI JUIS ITOITAIIHOIO TMepexoaa K HOBOMY
YPoBHIO 00pasoBaHusi Ha OCHOBE MH(OPMAIMOHHO-KOMMYHHKAIIMOHHBIX TEXHOJOTHH, CO3JaHHe
YCIOBHE JUls NPEAOCTABJICHNA JIMCTAHUMOHHBIX 00pa30BaATEIILHBIX YCIIYT.,

22, Ocnosasie saaaquu HHOC:

2.2.1.Bo3MOKHOCTE  OCYUIECTBISTE B 9JIeKTPOHHOH (UMdpoBod) (opme CleayrOlHe BHIBI
JACATENILHOCTH:

. HCTIOJIB30BARKE B 00pa3oBaTEILHOM Iporecce 06pa3oBaTeIBHBIX MIATGOPM;




· планирование образовательного процесса;
· размещение и сохранение материалов образовательного процесса, в том числе – работ обучающихся и педагогов, используемых участниками образовательного процесса информационных ресурсов
· фиксацию хода образовательного процесса и результатов освоения основной образовательной программы через АИС;
· взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе – дистанционное посредством сети Интернет, возможность использования данных, формируемых в ходе образовательного процесса для решения задач управления образовательной деятельностью;
· контролируемый доступ участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет (ограничение доступа к информации, несовместимой с задачами духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся) при увеличении количества точек доступа;
· взаимодействие образовательного учреждения с органами, осуществляющими управление в сфере образования и с другими образовательными учреждениями, организациями.
2.2.2.
Сокращение бумажного оборота документов и отчетов.

2.2.3. Повышение эффективности и скорости принятия управленческих решений за счет использования новых возможностей, предоставляемых ЦОС.

2.2.4. Предоставление возможности быстрого доступа к данным по важнейшим показателям ОУ за любой период времени.
2.2.5. Правильно организованная ЦОС школы, в частности грамотное использование ИКТ в образовательном процессе, позволяет на новом уровне осуществить дифференциацию обучения, повысить мотивацию учащихся, обеспечить наглядность представления практически любого материала, обучать современным способам самостоятельного получения знаний, что, безусловно, явится условием достижения нового качества образования.

3. Структура ЦОС
3.1.
Техническая инфраструктура ЦОС образовательного учреждения:
· компьютерная техника (компьютерные классы, 2 интерактивные панели,  компьютеры в учебных кабинетах и в местах общего пользования, мобильные классы, выделенный сервер);
· периферийное и проекционное оборудование (принтеры, сканеры, проекторы и др.);
· локальная сеть;
· системное программное обеспечение.
3.3.
Информационная инфраструктура ЦОС образовательного учреждения:
· программное обеспечение общего назначения (текстовые и графические редакторы, электронные таблицы и др.);
· программно-методическое обеспечение для организации учебно-воспитательного процесса (обучающие и развивающие компьютерные программы, электронные справочники, мультимедийные энциклопедии и др.);
· информационные ресурсы образовательного учреждения (единая база данных, учебно-методические банки данных, мультимедийные учебные разработки, хранилище документов, Web-сайт).
4.Обязанности пользователей ЦОС
4.1.Общая обязанность пользователей ЦОС - достигать наибольшей эффективности и качества индивидуального и коллективного труда с запланированными целями и в запланированное время, используя ресурсы ОУ, в том числе средства ИКТ, расходные материалы, соблюдая технику безопасности, санитарно-гигиенические, юридические, этические и эргономические нормы.

За нарушение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей пользователи ЦОС несут ответственность в соответствии с действующим законодательством, своими должностными инструкциями (учащиеся – правилами поведения учащихся), договорами (родители – договорами о сотрудничестве) и другими локальными актами школы.

4.2.
Пользователь ЦОС имеет право:

· получать корреспонденцию – ежедневно, в рабочие дни (понедельник – суббота);
· знакомиться с содержанием новостных разделов школьного сайта относящихся к его компетенции – ежедневно, в рабочие дни (понедельник – суббота).
· участвовать в принятии решений, оценивании деятельности: реагировать на получаемую информацию, требующую реакции во время, устанавливаемое временным регламентом, размещать в ЦОС соответствующую информацию, в том числе:
4.3.Вести планирование своей деятельности, деятельности подчиненных и другой деятельности, координируемой участником деятельности.

4.4. Эффективно использовать средства ИКТ, в том числе:

· соблюдать технику безопасности, технические требования и инструкции, гигиенические, эргономические, юридические и этические нормы;
· экономно использовать расходные материалы (бумагу, красящие вещества и т. д.);
· в кратчайшие возможные сроки информировать об обнаруженных поломках, неисправностях, сбоях, нехватке расходных материалов в службу технической поддержки или иные службы;
· давать предложения об улучшении использования средств ИКТ;
· содействовать эффективному использованию средств ИКТ другими, по возможности предоставляя им консультационную помощь, предостерегая от неправильного использования средств ИКТ.
4.5. Пользователь ЦОС, распоряжающийся оборудованием (постоянно или временно), обязан выявлять факт неработоспособности (неисправности) оборудования и информировать руководителя, а также обязан предпринимать аналогичные действия в отношении расходуемых материалов.

4.6. Содействовать формированию общей информационной культуры, морали, этики учащихся. Одним из следствий такого формирования должно быть соблюдение соответствующих норм в силу внутренней установки учащегося, а не в силу внешних ограничений.

4.7. Работник школы реализует указанные обязанности самостоятельно, при необходимости обращается к цифровой технической службе. Учащиеся и родители ряд обязанностей реализуют совместно, распределение обязанностей между ними может изменяться динамически.
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